FETEw®®

Femmes Egalité Emploi

Atelier d’information / sensibilisation
Du stéréotype a la discrimination : recruter en toute objectivité

1. Panorama des inégalités

+ Quelles sont ces inégalités ? La pauvreté chez les femmes - La ségrégation professionnelle

+ Quizz

2. Comprendre les mécanismes de la discrimination

+ Les stéréotypes, les qualités dites naturelles et la catégorisation conduisant a la discrimination

3. Les femmes et les discriminations

+ Quelques chiffres illustrant les discriminations faites aux femmes aujourd’hui vers et dans 'emploi

+ Vidéo : Des femmes prennent la parole, réalisée par FETE

4. Mettre a jour ses connaissances : le cadre juridique

+ Les critéres interdits par la loi, les différents types de discrimination et les différences de traitement
autorisées, les risques encourus, 'autorité de contréle : Le Défenseur des Droits

Quizz : récapitulatif des informations transmises

5. Recruter plus objectivement des profils adaptés a ses besoins

+ Avantages a s'affranchir des stéréotypes
+ Echanges sur les pratiques de recrutement
# Des conseils pour recruter en toute objectivité : de la rédaction de l'offre au recrutement

+ Saynéte de théatre débat réalisée par FETE
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