
 

 

Chargé(e) d’affaires TPE/PME et Collectivités 

 
 

La CCI Bourgogne-Franche-Comté recrute, pour le compte de la CCI de la Nièvre 

à Nevers, un(e) Chargé(e) d’affaires TPE/PME et Collectivités. 

 

 

La Chambre de Commerce et d’Industrie de la Nièvre accompagne les entreprises 

dans chacune des phases de leur développement, de leur création à leur 

transmission. Dans le cadre du renforcement de nos actions et de nos expertises, 

nous recrutons un Chargé d’affaires TPE/PME et Collectivités (H/F). 

 

 

 

MISSIONS : 

 

Conseiller les chefs d’entreprise dans leurs prises de décisions et les 

accompagner dans leurs projets sont des activités qui vous animent ?  

Travailler avec les partenaires institutionnels locaux à la mise en œuvre d’actions 

au bénéfice des entreprises et du territoire a du sens pour vous et vous motive ?  

Alors rejoignez notre Direction de l’Appui aux Entreprises et aux Territoires, et 

vous aussi, devenez acteur du développement économique local. 

 

 

Grâce aux missions qui vous seront confiées, et en lien avec les autres conseillers-

experts de la CCI, vous aurez l’opportunité de : 

 

- Etre acteur, au sein d'un réseau de partenaires locaux avec lesquels vous 
développerez un relationnel privilégié (Communautés de Communes…), de la 
conception et de la mise en œuvre d'opérations de dynamisation du commerce et 
des services, et de soutien aux entreprises, 

- Apporter conseil individuel et assistance aux commerçants et prestataires de 
services : organisation, gestion/finances, numérique, réglementations… 

- Assurer appui technique et accompagnement des créateurs et repreneurs 
d’entreprises : étude de projet, dossiers financiers… 

- Aider les dirigeants cédants dans la préparation et la transmission de leurs 
affaires : diagnostic, recherche de repreneurs… 

- Accompagner les Unions Commerciales dans leur structuration et leur 
développement, 

- Concevoir et animer des actions collectives pour les commerçants et prestataires 
des services : ateliers, rencontres thématiques… 

- Porter l’expertise de la CCI dans les instances locales de développement 
économique.  



PROFIL : 

 

- Diplômé d’une formation supérieure (BAC + 3 minimum), type 

Economie/gestion, CEFAC, Développement local…  

- Connaissance des secteurs du Commerce et des Services 

- Première expérience dans les domaines précités 

 

- Capacités relationnelles et commerciales : écoute, dialogue, communication, 

sens de la relation client… 

- Goût du travail en équipe et en réseau 

- Pilotage de projet : animation de groupes, reporting… 

- Dynamisme, réactivité et capacité d’adaptation 

- Autonomie, rigueur et organisation 

- Qualités rédactionnelles 

- Facultés à travailler sur plusieurs projets 

- Esprit d’initiative et force de proposition 

 

 

 

Rémunération, classification 

 Type de contrat : CDI de droit privé 

 Temps : complet  

 Poste basé à : Nevers avec déplacements dans tout le département 

(ponctuellement en région Bourgogne-Franche-Comté et Paris) 

 Poste à pourvoir dès que possible 

 

 

Modalités pour postuler 

Renseignements et contact auprès de : Laurent POT / 06 30 40 56 06 

Candidature (CV et LM) à adresser à : 

CCI de la Nièvre 

Laurent POT 

Place Carnot – 58000 NEVERS 

 

E-mail : l.pot@nievre.cci.fr 
 

 

 


