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Cette formation bénéficié du soutien financier
du Conseil Régional de Bourgogne et du Fonds
Social Européen

Titre Professionnel de niveau V (équivalent CAP/BEP)
«Employé(e) Commercial(e) en Magasin » répertorié au RNCP
(Répertoire National des Certifications Professionnelles).

Le déroulement de la validation est le suivant :

e Evaluations en cours de formation

e Réalisation en entreprise et en centre de taches pratiques
permettant d'attester de la pratique professionnelle (réalisation
d'un document de synthése de la pratique professionnelle)

e Epreuves finales : Epreuve de synthése (comprenant étude de
cas, applications, simulation et entretien technique devant jury)
et entretien final.

Publics concernés

¢ Demandeurs d'emploi, a la recherche d'une qualification en vue
d'une insertion ou d'une reconversion professionnelle. Le projet
professionnel doit &tre validé par un conseiller Péle Emploi,
Mission locale ou CAP Emploi, ... Possibilité de rémunération
suivant la législation en vigueur

e Salariés dans le cadre du plan de formation de I'entreprise,
d'un congé individuel de formation, d'un contrat de formation en
alternance (selon la réglementation en vigueur)

e Tout public dans le cadre du Compte Personnel Formation.

Inscription au cycle complet ou par module.

Conditions (pour le cycle complet)

e aucun diplome requis

e avoir satisfait aux épreuves de sélection (tests d'aptitude
et entretien de motivation).

Les qualités personnelles requises pour I'exercice du métier
sont : excellente présentation, capacité d'expression et de
communication, dynamisme, sens du service.

Co(it de la formation

e demandeur d'emploi : gratuit
e entreprise : sur devis (cycle complet ou par module)

un parcours professionnalisant vers I'emploi

du 11 février au 17 juin 2019

Durée : 4,5 mois dont 2 en entreprise

((3 GROUPE CCI FORMATION

Notre métier : I'expertise Formation
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